
 
 

STELLENANGEBOT 

 

 

Das Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e. V. ist ein selbstständiges unter dem Dach der 
Thüringer Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbände agierendes Bildungsunternehmen. 
Dabei liegt unser Fokus sowohl auf der Arbeit mit den Thüringer Unternehmen als auch in der 
Unterstützung von arbeitssuchenden Menschen. 
 
Der Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e.V. sucht ab dem 01.11.2026 für die neue 
Förderperiode im Rahmen des Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds (AMIF) eine 
 

 
pädagogische Fachkoordination Erstorientierungskurse (m/w/d) 

 
in Teilzeit (30 Wochenstunden) für den Standort Jena 

 
 
für die Umsetzung der Landeszentralstelle Erstorientierungskurse Thüringen.   

Die Erstorientierungskurse werden in Thüringen durch umsetzende Außenstellen des BWTW 
e.V. sowie durch externe Träger durchgeführt. Die Landeszentralstelle übernimmt dabei eine 
koordinierende, qualitätssichernde und fachlich begleitende Rolle. Ziel der Stelle ist es, die 
pädagogische Qualität der Kursangebote landesweit zu sichern, die umsetzenden Stellen 
fachlich zu unterstützen und die Weiterentwicklung der Erstorientierungskurse im Rahmen der 
AMIF-Förderung mitzugestalten. 

Folgende Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie: 

• pädagogische Koordination der Erstorientierungskurse auf Ebene der Landeszentralstelle 
Thüringen 

• fachliche Beratung und Begleitung der umsetzenden Außenstellen und externen Träger 
• Unterstützung von Kursleitenden und Trägern bei pädagogischen, methodisch-

didaktischen und konzeptionellen Fragestellungen 
• Durchführung und Auswertung von Hospitationen in den Erstorientierungskursen 

einschließlich fachlicher Rückmeldung an Kursleitende, Außenstellen und Träger 
• Sicherung und Weiterentwicklung pädagogischer Qualitätsstandards im Rahmen der 

AMIF-geförderten Kursangebote 
• Planung und Durchführung von Austauschtreffen, Fachberatungen, Schulungen und 

Fortbildungsformaten 
• Beobachtung fachlicher Bedarfe in der Praxis und Ableitung geeigneter 

Unterstützungsangebote 
• Mitwirkung an der Weiterentwicklung von Materialien, Handreichungen und 

pädagogischen Konzepten 
• fachliche Zuarbeit für Berichte, Dokumentationen und Nachweise im Rahmen der AMIF-

Förderung 
• Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern, Fachstellen, Behörden und relevanten 

Netzwerken in Thüringen 

Ihre Qualifikation: 

• abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in Pädagogik, Deutsch als Zweit-
/Fremdsprache, Erwachsenenbildung oder einem vergleichbaren Fachgebiet 

• Erfahrung in der Erwachsenenbildung, Integrationsarbeit, Migrationsarbeit, 
Bildungskoordination oder pädagogischen Fachberatung 
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• Kenntnisse im Bereich Erstorientierung, Deutsch als Zweitsprache, niedrigschwellige 
Bildungsangebote oder diversitätssensible Bildungsarbeit 

• Erfahrung in der Beratung, Begleitung oder Qualifizierung von Kursleitenden, Lehrkräften, 
Teams oder Trägerstrukturen 

• Sicherheit in der Beobachtung, Einschätzung und Reflexion pädagogischer Prozesse, 
idealerweise auch im Rahmen von Hospitationen 

• Fähigkeit, fachliche Rückmeldungen wertschätzend, klar und entwicklungsorientiert zu 
formulieren 

• Verständnis für projektbezogene Förderlogiken und Dokumentationsanforderungen, 
idealerweise im Kontext von AMIF oder vergleichbaren Förderprogrammen 

• ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit im Umgang mit 
unterschiedlichen Akteur*innen 

• strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• interkulturelle Sensibilität, diskriminierungskritische Haltung und Freude an der Arbeit in 

vielfältigen Kontexten 
• sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und gängigen Office-Anwendungen 
• Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb Thüringens 

Unser Angebot: 

• Raum für Kreativität, Eigeninitiative und fachliche Gestaltung 
• eine flache Hierarchie und kurze Entscheidungswege 
• einen modern eingerichteten Arbeitsplatz 
• flexible Arbeitszeiten im Rahmen des Projektauftrags 
• 29 Urlaubstage pro Jahr 

Die Stelle ist bis zum 30.06.2028 befristet und wird nach der Vergütungsordnung des BWTW 
vergütet.  

Sind Sie interessiert, in unserem Team mitzuarbeiten und diese Aufgabe mitzugestalten? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, unabhängig von Herkunft, 
Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung oder 
geschlechtlicher Identität. Bewerbungen von Menschen mit eigener Migrationsgeschichte sind 
ausdrücklich willkommen. 

 

 
 
Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e. V. 
Sabine Müller 
Telefon: 03641 637592 
E-Mail: mueller@bwtw.de 
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