Bildungswerk
der Thiringer Wirtschaft e.V.

Das Bildungswerk der Thuringer Wirtschaft e. V. ist ein selbststandiges unter dem Dach der
Thiringer Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbande agierendes Bildungsunternehmen.

Dabei liegt unser Fokus sowohl auf der Arbeit mit den Thiringer Unternehmen als auch in der
Unterstlitzung von arbeitssuchenden Menschen.

Ab Januar 2026 beginnt eine neue Férderrunde des Férderprogramms ,1Q — Integration durch
Qualifizierung”. Wir werden uns in Thiringen auch weiterhin dafir einsetzen, die Chancen von
Menschen mit Migrationsgeschichte auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern und sie beim Zugang
zu qualifizierter Beschaftigung unterstitzen.

Zum nachstmaoglichen Einstiegstermin* suchen wir eine/n

padagogischer Mitarbeiter* m/w/d
im Bereich Qualifizierungsbegleitung im Projekt QualiMatch NordOst

in Vollzeit (mind. 35 Wochenstunden) fur den Standort Jena

Sie arbeiten im Rahmen des Programms ,IQ — Integration durch Qualifizierung” im
Teilvorhaben ,,QualiMatch NordOst* und unterstiitzen Menschen auslandischer Herkunft auf
ihrem Weg zu einem bildungsadaquaten Arbeitsverhaltnis in Thiringen.

Folgende Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie:

Aktive Akquise und Ansprache der Zielgruppe im Projekt

Praktische Umsetzung des Beratungs- und Begleitungsangebotes
Kompetenzanalysen und Erstellen von individueller Férder- und Integrationsplanen
Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen zu den Themen der beruflichen
Integration

Begleitung der fachpraktischen Erprobungen und Vermittlung der Teilnehmenden
Pflege und Ausbau regionaler Netzwerke (Arbeitsverwaltung, Behorden,
Bildungstragern und Unternehmen)

lhre Qualifikation:
o Abgeschlossenes Studium: Sozialpddagogik, Sozialarbeit, Psychologie oder
Padagogik (Dipl. / Bachelor / Master) oder mehrjahrige berufliche Erfahrungen im
Arbeitsfeld der beruflichen Integration

Erfahrung im Bereich Berufsberatung wiinschenswert

Erfahrung im Arbeiten mit Menschen mit Migrationsgeschichte wiinschenswert
Deutschkenntnisse auf C1-Niveau

Gute EDV- und MS-Office-Kenntnisse

Ihre personlichen Kompetenzen
¢ Empathisch, kommunikationsstark und professionelles Nahe-Distanz-Verhaltnis
e Eigenverantwortliches Arbeiten, Teamfahigkeit, Organisationsvermdgen

Unser Angebot:
e Ein wertschatzendes, familienfreundliches Arbeitsklima in einem engagierten Team
e Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und Raum flr eigene Ideen
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e Einen modernen, gut ausgestatteten Arbeitsplatz
o Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Projekt- und Auftragssituation
e 29 Urlaubstage pro Jahr

Sind Sie interessiert, in unserem Team mitzuarbeiten und die Herausforderung anzunehmen,
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung und/oder Schwerbehinderung sind
willkommen.

Bildungswerk der Thiringer Wirtschaft e. V.
Sabine Mller

Telefon: 03641 637590

E-Mail: mueller@bwtw.de

Stellenausschreibung vom 02.02.2026
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