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Der Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e. V. ist ein selbstständiges unter dem Dach der 
Thüringer Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbände agierendes Bildungsunternehmen. 
Dabei liegt unser Fokus sowohl auf der Arbeit mit den Thüringer Unternehmen als auch in der 
Unterstützung von arbeitsuchenden Menschen.  
 
 
Für unser Team in Jena suchen wir ab sofort  
 

 
Projektmitarbeiter/in im Bereich Beratung, Begleitung und Schulung von Unternehmen 
zur Gewinnung von Auszubildenden und internationalen Fachkräften, Integration und 

Förderung der psychischen Gesundheit am Arbeitsplatz 
in Vollzeit  

 
 
 
Im Rahmen unserer Projekttätigkeiten unterstützen wir kleine und mittlere Unternehmen bei 
der Gewinnung, Integration und Bindung von Auszubildenden und internationalen 
Fachkräften Dazu bieten wir umfassende Beratungen zu den Themen 
Fachkräfteeinwanderung, Qualifizierung von internationalen Mitarbeitenden, Schaffung einer 
Willkommenskultur im Unternehmen, Gewinnung von Auszubildenden und Umgang mit 
Vielfalt in der Ausbildung sowie zum Themenbereich psychische Gesundheit in der 
Ausbildung. 
 
Weiterhin setzen wir zu den genannten Themen Vorträge, Workshops und Veranstaltungen 
um und begleiten Unternehmen im Prozess der Arbeitskräftegewinnung und -integration.  
 
Ergänzt wird das Angebot durch Workshops an berufsbildenden Schulen zu den Themen 
Antirassismus, Antidiskriminierung und Umgang mit Verschwörungserzählungen am 
Arbeitsplatz.  
 
 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir Verstärkung für unser Team am Standort Jena. 
 
 
Konkrete Themenbereiche sind:  

• Beratung und Schulung zu den Themen Fachkräfteeinwanderung, 
Qualifizierungsmöglichkeiten für internationale Arbeitskräfte, Abbau von Rassismus 
und Diskriminierung, Auf- und Ausbau eines Diversity-Managements und einer 
Willkommenskultur im Unternehmen, Förderung von psychischer Gesundheit in der 
Ausbildung, Gewinnung von Auszubildenden und Künstliche Intelligenz in der 
Berufsausbildung 

• Schulung von Lernenden und Lehrkräften berufsbildender Schulen zu den Themen 
Antirassismus, Antidiskriminierung und Umgang mit Verschwörungserzählungen am 
Arbeitsplatz 
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Folgende Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie: 

• Erstellung von Beratungsleitfäden sowie Vorbereitung, Umsetzung und Nachbereitung 
von Beratungen zu mindestens einem der oben genannten Themenbereiche 

• Planung und Umsetzung von Schulungen für und in Unternehmen sowie Berufsbildenden 
Schulen 

• Prozessbegleitung von KMU von der Gewinnung bis zur Integration von internationalen 
Arbeitskräften 

• Erstellung von inhaltlichen Lernpaketen für Ausbildungspersonal zu den 
Themenbereichen KI, Vielfalt und Interkulturalität sowie psychische Gesundheit 

• Planung, Umsetzung und Evaluation von digitalen und Präsenzveranstaltungen/-
schulungen und -workshops für Ausbildungsunternehmen (deutschlandweit mit Fokus auf 
Thüringen) 

• aktive Teilnahme an verschiedenen Facharbeitsgruppen auf Bundesebene 

• Aufbau und Pflege regionaler Unternehmenskontakte und Netzwerke, Teilnahme an 
regionalen Veranstaltungen und Öffentlichkeitsarbeit 
 

 
Ihre Qualifikation: 

• Berufs- oder Hochschulabschluss 

• fundierte Kenntnisse in mindestens einem der oben genannten Themenbereiche 

• grundlegende Kenntnisse des deutschen Ausbildungssystems 

• grundlegende Kenntnisse im Bereich Migration 

• sehr gute Kommunikations- und Moderationsfähigkeiten 

• gute Teamfähigkeit und Fähigkeit zur Mitarbeit in Netzwerken 

• gute bis sehr gute EDV-Kenntnisse (mind. MS-Office und MS Teams) 

• Reisebereitschaft innerhalb Thüringens und gelegentlich bundesweit 
 
Unser Angebot: 
Wir bieten Ihnen einen abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsbereich. Gemeinsam 
wollen wir die Willkommenskultur in Thüringer Unternehmen und Berufsbildenden Schulen 
stärken sowie Unternehmen beim Finden und Binden von Auszubildenden unterstützen und 
so einen Beitrag zur langfristigen Fachkräftesicherung in Thüringen leisten.  
 
Weiterhin bieten wir Ihnen:  
• flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und Raum für eigene Ideen 
• einen modernen, gut ausgestatteten Arbeitsplatz 
• flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Projekt- und Auftragssituation 
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten entsprechend der Aufgaben 
• 29 Urlaubstage pro Jahr 
 
Alle Bewerbungen sind willkommen! 
 
Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2028 befristet. 
 
Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e. V. 
Regionalverantwortliche: Sabine Müller 
Telefon: 03641 637590 
E-Mail: mueller@bwtw.de 
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