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Zum neunten Mal in Folge wird das Bildungswerk der Thiringer Wirtschaft (BWTW) mit dem
TOTAL E-QUALITY Pradikat fur die Jahre 2023 bis 2025 aufgrund des beispielhaften Handelns
im Sinne einer geschlechter- und diversitatsgerecht ausgerichteten Organisationskultur ausge-
zeichnet. In seiner Bewerbung prasentierte das BWTW eine Chancengleichheitsstrategie, wel-
che die TOTAL E-QUALITY Standards in den verschiedenen Aktionsfeldern hervorragend
erflllt.

Als Mitglied in den Initiativen Charter der Vielfalt, Erfolgsfaktor Familie und der bundesweiten
grunderinnenagentur (bga) entwickelt sich das BWTW kontinuierlich weiter und etablierte sich
als lernende Organisation. ,Vielfalt wird als Chance betrachtet, die Vielfalt aller Beteiligten er-
kannt und geachtet. Eine vorurteilsfreie Arbeitsumgebung ist das Ziel* heif’t es in der Jurybe-
grundung. Das BWTW setzt sich ebenso im Nachhaltigkeitsabkommen Thiringen ein, dessen
Mitglieder den Wirtschaftsstandort Thiringen nachhaltig weiterentwickeln wollen.

Jugendliche mit Migrationshintergrund und junge Geflichtete in die (duale) Ausbildung zu in-
tegrieren, um damit zur Verbesserung der Fachkréftesituation beizutragen - diese Ziele verfolgt
die KAUSA-Landesstelle Thiringen, die im BWTW angegliedert ist. KAUSA steht fir Koordinie-
rungsstelle Ausbildung und Migration. Zusammen mit regionalen Partnern wird jahrlich seit 2018
der Preis ,Unternehmen mit Kultur in den Kategorien ,Chancen geben®, ,Innovation“ und ,Un-
ternehmerischer Mut” verliehen.

Das BWTW prasentiert sich als engagierter Akteur zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
und daftir wertschatzendes, vorurteilsfreies Verhalten zu fordern. ,Damit konnte erneut nachge-
wiesen werden, dass wir Chancengleichheit etabliert und nachhaltig verankert haben. Das Pra-
dikat ist das Ergebnis eines umfangreichen Bewerbungsprozesses, der auf einem freiwilligen
Selbstcheck beruht® so Geschéftsfiihrerin Anette Morhard.

Das Bildungswerk der Thiringer Wirtschatft ist ein selbstandiges, unter dem Dach der Thiringer
Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbande agierendes Bildungsunternehmen. Neben den klassi-
schen Bildungsthemen eines Bildungstragers der Erwachsenenbildung unterstitzen der Verein
klein- und mittelstandische Unternehmen bei ihren Bildungsaufgaben, qualifizieren bedarfsge-
recht und helfen beim Einstieg in den Arbeitsmark.

Weitere Informationen zum Bildungswerk der Thiringer Wirtschaft e.V. finden Sie unter
www.bwtw.de.
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